
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริต 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนไทย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

งานด้านการเงินและการพัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความชำนาญในการปฏิบัติงานเนื่องจากเป็น
เร่ืองใหม่ที่เริ่มปฏิบัติ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่
เกิดการทุจริต 

ต้องให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบดำเนินการจัดทำรายงานให้เป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

ระดับความเส่ียง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการ
จัดการความเสี่ยง 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
เฝ้าระวังและติดตามตอ่เนื่อง 
เร่ิมดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ดำเนินงาน 

1.แจ้งแนวทางการทำงานแก่นักวิชาการการศึกษาฯ 
2.รายงานการทำงานด้านการเงินและการพัสดุของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
3.ออกมาตรการเด็ดขาดแก่ผู้ทำงาน 

ตัวชี้วัด ความผิดปกติของรายงานทางการเงินและพัสดุ 
ผลการดำเนินงาน ผู้บังคับบัญชาเมื่อพบเห็นความผิดปกติให้เรียกเจ้าหน้าที่เข้ามา

สอบสวนโดยเร่งด่วน 
ผู้รายงาน น.ส.ฐิติมา อุปฮาต ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
วัน เดือนปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 

 

 

 



 

 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การจดมาตรวัดน้ำไม่ตรงกับความเป็นจริง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

เนื่องจากเจ้าหน้าที่ทำงานเกี่ยวกับการจดมาตรซึ่งเกี่ยวข้องกับการ
เก็บเงินชำระค่าน้ำประปา  

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่
เกิดการทุจริต 

ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด และ
กำชับผู้ใต้บัญชาปฏิบัติตาม ระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเส่ียง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการ
จัดการความเสี่ยง 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
เฝ้าระวังและติดตามตอ่เนื่อง 
เร่ิมดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการ
ดำเนินงาน 

1.แจ้งแนวทางการทำงานแก่นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
2.รายงานจัดเก็บรายได้ในการจัดเก็บค่าน้ำประปาแก่ผู้บริหาร 
3.ออกมาตรการเด็ดขาดแก่ผู้ทำงาน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนจากประชาชนที่ใช้บริการ 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนจากประชาชนที่ใช้บริการ 
ผู้รายงาน น.ส.สมปอง อินทพันธ์ ตำแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
สังกัด กองคลัง 
วัน เดือนปี ที่รายงาน 30 กันยายน 2566 


